geestelijke
gezondheidszorg

fediant

Overzicht voortgangs- en beoordelingsgesprekken

Type bespreking

Wanneer?

Inhoud

Deelnemers

Introductiegesprek

Begin van de

Kennismaking

Opleider/aios

opleiding Inschatting EVC, Start IOP
Opleidingsschema
Voortgangsgesprek Jaar1:4x Monitoring voortgang Opleider/aios
Jaar2 en3: 2 x EPA’s en overige
Jaar 4 en verder: 1 x opleidingsonderdelen
Vaststellen SVC
Bespreken individuele
leerdoelen en ambities
(profilering)
Balans werk-privé
Jaarlijkse Jaarlijks 1 x aan het Beoordeling over Opleider/aios

geschiktheidsbeoordeling

eind van het
opleidingsjaar

voortzetting opleiding

Beoordeling
opleidingsgroep

Op aanvraag

Geschiktheid
supervisieniveau 4/
bekwaamverklaring EPA

Opleider en
(afvaardiging van)
opleidingsgroep

Stagegesprek

Bij start, halverwege
en aan het eind van

Monitoren en bespreken
voortgang stagedoelen en
individuele leerdoelen

Stagesupervisor/aios

een stage




